
 

 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ....จังหวัดพังงา................................................................................................................  
ประจ าปีงบประมาณ..............พ.ศ.2566.............................................................................................. ................... 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑. จังหวัดพังงา ๒๗ มีนาคม 2566 ประกาศโดยมีใจความส าคัญ “จังหวัดพังงา
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่”และประกาศทางเว็บไซต์ 
www.phangnga.go.th 

๒.  สนง.ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยจังหวัดพังงา 

๓0 มีนาคม 2566 ประชาสัมพันธ์ทาง
http://pna.disaster.go.th/ 

3 ส านักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดพังงา 

 

 

 

7 มีนาคม 2566 

            

4 ส านักงานสหกรณ์จังหวัด
พังงา 

13 ธันวาคม 2565 ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา ตระหนักถึง
ความส าคัญในการสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้
เกิดข้ึนภายในองค์กร ส านักงานสหกรณ์จึง
ขอประกาศนโยบายงดรับของขวัญของก านัล
ทุกชนิดและผลประโยชน์อื่นๆ 

5 ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดพังงา 

 

 

 

 

27 มีนาคม 2566 

  

แบบรายงานการรบัของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน    



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

6 ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดพังงา 

29 พฤศจิกายน 2565 

      

7 ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 30 มีนาคม 2566 

 

 

8 ส านักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดพังงา 

25 มกราคม 2566 

  

 

9 ที่ท าการปกครองจังหวัด
พังงา 

 

 

 

 

 

 

 

10 เมษายน 2565 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

10 ส านักงานบังคับคดีจังหวัด
พังงา 

13 มีนาคม 2566 

   

 

11 ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พังงา 

28 มีนาคม 2566 

 

 

12 ส.ป.ก. พังงา 25 มีนาคม 2566 ประกาศผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 
(https://alro.go.th/th/phangnga) 

1๓ เรือนจ าอ าเภอตะกั่วป่า 9 ธันวาคม 2565 

   

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1๔ ส านักงานประมงจังหวัด
พังงา 

19 เมษายน 246๖ 

 

 

 

 

27 มีนาคม 2566 

 

 

 

 

 

29 มีนาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 ส านักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดพังงา 

13 มีนาคม 2566 

 

https://www.opsmoac.go.th/phangnga-
home 

16 เรือนจ าจังหวัดพังงา 15 พฤศจิกายน 2565 

 

 

 

 

 

9 ธันวาคม 2565 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

17 ส านักงานแรงงานจังหวัด
พังงา 

8 กุมภาพันธ์ 2566 ประกาศส านักงานแรงงานจังหวัดพังงา 

 

18 ส านักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดพังงา 

26 ธันวาคม 2565 

 
 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 สนง.ป้องกันและบรรเทา -   
สาธารณภัยจังหวัดพังงา 

๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖ น าตัวอย่างแนวคิดการ
ป้องกันการทุจริตและ
การไม่รับสินบน รวมถึง
ค่ านิ ยม ในการ ไม่ รั บ
ของขวัญของก านัลทุก
ช นิ ด เ ข้ า ที่ ป ร ะ ชุ ม
ป ร ะ จ า เ ดื อ น ข อ ง
ส านักงาน 

 

 

 

 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
พังงา 

ตุลาคม ๒๕65 ถึง
มีนาคม ๒๕66 

การกล่ า วพระบรม -
ร า โ ช ว า ท เ พ่ื อ ป ลุ ก
จิตส านึกแก่เจ้าหน้าที่
ทุกท่านก่อนการประชุม
ประจ าเดือนทุกเดือน 

 
 

 

3 ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา 13 ธันวาคม 2565 รับฟังโครงการอบรม
ทางไกลเรื่องการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน  

 

4 ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดพังงา 

7 มีนาคม 2566 ประชุมบุคคลากร 

 

 

 

5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
พังงา 

 

 

 

 

 

 

18 ม.ค 2566 จัดอบรมให้ความรู้ 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
พังงา (ต่อ) 

29 พ.ย 2565 จัดกิจกรรมประกาศ
เจตนาต่อต้านการทุจริต 

 

 

6 ส านักงานสถิติจังหวัดพังงา 31 มีนาคม 2566 

 

น าข้อมูลเข้าท่ี
ประชุม
ประจ าเดือน 
มีนาคม2566 
ของส านักงาน
สถิติจังหวัดพังงา 

7 ส านักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดพังงา 

25มกราคม2566 ประกาศและให้บุคลากร
รับทราบ 

 

 

  30 มีนาคม 2566 ประกาศนโยบาย NO Gilf 

Policyในการประชุม
ส านักงาน
พระพุทธศาสนา 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

8 ที่ท าการปกครองจังหวัดพังงา ก่อนการประชุม
กรมการจังหวัด 

ประชุมประจ ำเดอืนทีท่ ำ
กำรปกครองจงัหวดัพงังำ 

 

 

 

9 ส านักงานบังคับคดีจังหวัด
พังงา 

13 มีนาคม 2566 การลงนามรับทราบ
ประกาศเจตนารมณ์ฯ 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พังงา 

24 มกราคม 2566 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31 มกราคม 2566 

 

 

 

 

ประกาศนโยบาย NO 
Gilf  Policyในที่ประชุม
ประจ าเดือนเจ้าหน้าที่ฯ 

 

 

 

 

 

 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์  
(info Grapfic) 

 

   

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

11 ส.ป.ก. พังงา 29 มีนาคม 2566 แ จ้ ง เ วี ย น ป ร ะ ก า ศ
นโยบาย NO Gilf  Policy
ของจั งหวัดพังงาผ่าน
ช่องทางแอปพลิเคชันไลน์
ของหน่วยงาน 

 

12 ส านักงานประมงจังหวัดพังงา 31 มีนาคม 2566 แจ้งเวียนใน Line กลุ่ม 

 

1๓ ส านักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัดพังงา 

ไม่เกินวันที่10 ของ
ทุกเดิน 

น า เ ข้ า ป ร ะ ชุ ม
ป ร ะ จ า เ ดื อ น ข อ ง
ส านั กงานฯเ พ่ือปลุ ก
จิ ต ส า นึ ก ใ ห้ กั บ
เจ้าหน้าที่ทุกคน  

ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ข้ า ร า ช ก า ร 
ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ า 
พนักงาน ราชการ
แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ที่ 
ส านักงานเกษตร
แ ล ะ ส ห ก ร ณ์
จังหวัดพังงา ครั้ง 
ที่  2 / 2 5 6 6 
ส านักงาน เกษตร
แ ล ะ ส ห ก ร ณ์ 
จั ง ห วั ด พั ง ง า 
(opsmoac.go.th) 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1๔ เรือนจ าอ าเภอตะกั่วป่า 9 ธันวาคม 2565 

 

 

 

31 มกราคม 2566 

 

 

 

 
 

29 มีนาคม 2566 

จัดท าประกาศเรือนจ า
อ าเภอตะกั่วป่า เรื่อง
ประกาศเจตจ านงสุจริต
ด้านคุณธรรมและคาม
โปร่งใส 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ต า ม
โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์        
การป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบเนื่องใน
วันต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล 

เจ้าหน้าที่เรือนจ าฯ ร่วม
รั บ ฟั ง สั ม ม น า ท า ง
วิชาการและร่วมแสดง
สัญลักษณ์ ไขว้มือและ
กล่าวข้อความประกาศ
เจตจ านงการปฏิบัติงาน
ของกรมราชทัณฑ์ เนื่อง
ในวันต่อต้านการทุจริต
สากล 

- จั ด ท า ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์ เรื่อง งดรับ
งดให้ ของขวัญ ของก านัล 
ทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 

- ผู้บัญชาการเรือนจ าฯ
ได้มอบนโยบายและ
ก าชับเจ้าหน้าที่ในสังกัด
เ รื่ อ ง ง ด รั บ ง ด ใ ห้
ของขวัญ ของก านัลทุก
ช นิ ด ฯ ห น้ า แ ถ ว
เ จ้ า ห น้ า ที่ เ พ่ื อ ป ลุ ก
จิ ต ส า นึ ก ส ร้ า ง
วัฒนธรรมองค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

15 เรือนจ าจังหวัดพังงา 18 ตุลาคม 2565 

 

 

 

 

 
14 พฤศจิกายน
2565 

 

 

 

 

 
 

15 พฤศจิกายน
2565 

 

 

 

 
9 ธันวาคม 2565 

จั ดท า ป้ า ยคุณ ธ ร ร ม         
5 ประการ ที่ข้าราชการ
ทัณฑ์ยึดถือปฏิบัติ และ
ประกาศเจตจ านงสุจริต
งดให้ งดรับ งดฝากหรือ
ของก านัล จากปฏิบัติ
หน้าที่ติดตั้งหน้าที่ท าการ 
 

จั ด ท า ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ขับเคลื่อนคุณธรรมและ
ความโปร่ ง ใส ในการ
ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ.2566 
 

เผยแพร่นโยบายไม่รับ
และงดการให้ของขวัญ
ห รื อ ข อ ง ก า นั ล ห รื อ
ป ร ะ โ ย ช น์ อ่ื น ใ ด          
(No Gift Policy)
เ ผ ย แ พ ร่ ใ น เ ฟ ซ บุ๊ ก
และไลน์กลุ่มเรือนจ า 

ผู้ บัญชาการ เ รื อนจ า
จั ง ห วั ด พั ง ง า  แ ล ะ
เ จ้ า ห น้ า ที่ เ รื อ น จ า 
จั งหวัด พังงา  ได้ ร่ วม
กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ก า ร
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต
ประพฤติมิชอบ เนื่องใน
วันต่อต้านการคอร์รัป
ชั นสากล  และแสดง
สั ญ ลั ก ษ ณ์ ไ ข ว้ มื อ 
ประกาศเจตจ านงสุจริต
ในการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

16 ส านักงานแรงงานจังหวัดพังงา 8 กุมภาพันธ์ 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31 มีนาคม 2566 

ประชาสัมพันธ์ผ่าน
เว็บไซต์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดประชุมของส่วน
ราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17 ส านักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
พังงา 

31 มกราคม 2566 

 

 

16.กุมภาพันธ์ 2566 

เผนแพร่ทางเว็บไซต์
ส านักงาน 
 
 

ให้ความรู้ในที่ประชุม
ประจ าเดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://phangng
a.m-
society.go.th/ 

 

 

 

 

 

https://phangnga.m-society.go.th/
https://phangnga.m-society.go.th/
https://phangnga.m-society.go.th/


 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืนๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  0 
 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
ไม่มี 
 

 

 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

    ควรเน้นย้ านโยบาย  No Gift Policy สู่ภาคเอกชนภายนอก เพ่ือสร้างการรับรู้ ต่อนโยบายดังกล่าวในภาคเอกชน 

และสนับสนุนนโยบายการมอบการ์ดของขวัญให้แพร่หลาย 
 

 

 
ลงช่ือ...........................................................                        

(นายเอกรัฐ หลีเส็น) 
ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา 

               ผู้รายงาน 


